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La nostra visione 

Abbiamo un grande sogno: immaginiamo il mondo del lavoro come un 

posto in cui le persone crescono, stanno bene e partecipano a un 

obiettivo comune.  

Lo immaginiamo come un luogo verso il quale ci si reca con piacere e dal 

quale si torna con il sorriso. 

La nostra missione 

Per rendere reale il nostro sogno ci sono tre strumenti potentissimi: 

la formazione che ci rende professionisti e persone migliori; 

la consulenza, perché a volte essere presi per mano serve davvero; 

la tecnologia che è parte integrante delle nostre vite. 

La nostra missione è aiutare le persone e le aziende ad essere più 

produttive e sorridenti grazie a consulenza, percorsi di formazione e 

soluzioni software dedicate. 

I nostri valori 

Le leggi sono da rispettare; 

le promesse vanno mantenute, sempre; 

rispettiamo le opinioni e le idee di tutti anche in disaccordo; 
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ricerchiamo l’efficienza in tutte le nostre attività; 

facciamo gioco di squadra attraverso l’inclusione e la gentilezza; 

curiamo la nostra crescita personale per lavorare sempre meglio in 

autonomia; 

ci piace essere positivi anche sul lavoro; 

il lavoro è una parte importante della nostra vita, certamente non 

l’unica. 

Il codice etico 

Crediamo fermamente che ogni attività debba essere svolta eticamente, 

riconoscendoci nel principio sancito dall'art. 41 della Costituzione, in base 

al quale l'iniziativa economica privata "non può svolgersi in contrasto con 

l'utilità sociale o in modo da recare danno alla sicurezza, alla libertà, alla 

dignità umana.”  

Il nostro codice etico è quindi vincolante per tutte le persone e aziende 

che operano, collaborano con e per conto di qualydea®. 

Rapporti con le persone con cui collaboriamo 

La valutazione e la selezione delle persone con cui collaboriamo sono 

effettuate secondo i principi di correttezza e trasparenza, rispettando le 

pari opportunità e utilizzando criteri meritocratici nell’interesse di 

qualydea®. 

Le persone con cui collaboriamo ricevono un'informazione chiara e 

corretta circa ruoli e responsabilità oltre al costante sostegno per svolgere 

al meglio il proprio lavoro. 

Ci impegniamo a contrastare qualsiasi forma di mobbing, stalking, 

violenza psicologica e ogni comportamento discriminatorio o lesivo della 
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dignità della persona ed evitando ogni conflitto di interesse. 

I rapporti con le persone con cui collaboriamo si svolgono con lealtà, 

correttezza e rispetto reciproco. 

qualydea® offre alle persone con cui collabora un ambiente di lavoro 

sano e sicuro nel rispetto delle leggi. 

Procedure interne e comunicazione 

Secondo noi l'efficienza gestionale è indispensabile per il raggiungimento 

degli obiettivi. 

Pertanto, ogni azione e decisione autonoma deve essere guidata dal 

miglior interesse per qualydea® e nel rispetto della legge e dei nostri 

valori.  

Nell’attività di gestione contabile, qualydea® chiede di agire sempre nel 

rispetto dei principi di veridicità, accuratezza e trasparenza. 

Pertanto, tutte le voci riportate in contabilità sono supportate da 

documentazione completa, chiara e valida, evitando qualsiasi omissione, 

falsificazione e/o irregolarità.  

Inoltre, prestiamo la massima cura per la protezione dei nostri dispositivi 

da accessi non autorizzati che potrebbero mettere in pericolo i dati 

personali nostri e dei clienti. 

Rapporti con autorità e pubbliche amministrazioni 

I rapporti con le autorità e con la pubblica amministrazione sono 

improntati alla massima chiarezza, trasparenza e collaborazione nel pieno 

rispetto della legge e secondo i più alti standard morali e professionali. 

Inoltre, ci asteniamo da qualsiasi pressione, esplicita o velata, per ottenere 

vantaggi indebiti personali o per l’azienda.  
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Non favoriamo o discriminiamo alcuna organizzazione politica o sindacale 

e ci asteniamo dal fornire qualsiasi contributo indebito sotto qualsiasi 

forma a partiti e sindacati; inoltre evitiamo qualsiasi pressione nei 

confronti di esponenti politici o rappresentanti sindacali. 

Rapporto con clienti e fornitori 

La relazione con i nostri clienti e i fornitori si basa sulla collaborazione, 

cortesia, competenza e professionalità. 

qualydea® proibisce la corruzione in ogni sua forma e incoraggia la 

segnalazione di casi sospetti garantendo la tutela della riservatezza della 

persona segnalante ed evitando qualsiasi ritorsione nei suoi confronti. 

Di conseguenza, non accettiamo o elargiamo omaggi o favori che vadano 

oltre le normali regole di cortesia e ospitalità.  

“Una politica priva di etica non incrementa il benessere dell’umanità; 

un’esistenza priva di morale abbassa gli esseri umani al livello degli 

animali.” 

Dalai Lama 
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